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Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej ogtasza IV nabér wnioskéw pracodawcéw o przyznanie srodkow
na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
zgodnie z priorytetami wskazanymi przez Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii w 2021r.

Formularz wniosku wraz z zatgcznikami mozna sktada¢ terminie od dnia 02.11.2021r. do dnia 02.11.2021
r.

w formie papierowej — w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego 59A, 36-
100 Kolbuszowa — pok. Nr 14 ( | pietro) w godz. od 07:30 do 15:30,lub na adres: Powiatowy Urzad Pracy
w Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego 59A, 36-100 Kolbuszowa (decyduje data stempla pocztowego),

w formie elektronicznej — wniosek przed przestaniem do Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej
nalezy opatrzy¢ bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg kwalifikowanego
certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug
administracji publicznej (e PUAP).

Formularz wniosku nalezy ztozy¢ na obowigzujgcym druku (bez modyfikacji formularza).
Rozpatrzeniu nie beda podlegaty:

Whnioski nadestane do Urzedu faksem.

Whioski nadestane do Urzedu pocztg elektroniczng, w przypadku gdy nie zostang opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg kwalifikowanego certyfikatu lub
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (e
PUAP).

Whioski ztozone poza terminem naboru.

W 2021r. $rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego beda wydatkowane wytgcznie zgodnie z
priorytetami ustalonymi przez Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii tj.:

Priorytet 1 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
obostrzen zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojg
dziatalnos¢,

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologdw, terapeutéw, pracownikéw doméw pomocy spotecznej, zaktadéw opiekunczo-
leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/oséb chorych
/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub osobami z grupy
ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby,

Priorytet 3 — wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawoddw deficytowych,

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia,

Priorytet 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

Priorytet 6 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych,

Priorytet 7 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére nie posiadajg Swiadectwa ukonczenia szkoty
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lub Swiadectwa dojrzatosci,

Priorytet 8 — wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundow stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Przy rozpatrywaniu wniosku uwzglednia sie:

zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na dany rok;
zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego
lub regionalnego rynku pracy;

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazane do sfinansowania ze srodkédw KFS w poréwnaniu z
kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze Srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

w przypadku kursdw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

wysokos¢ limitu Srodkéw KFS pozostajgcego w dyspozycji tut. Urzedu.

Uwaga! Kwota srodkéw KFS, jaka moze zostaé przeznaczona na finansowanie dziatan ksztatcenia
ustawicznego pracownikoéw i pracodawcow priorytetéw wydatkowania srodkéw KFS w ramach IV
naboru wynosi 4 957,02 zt (stownie: cztery tysigce dziewiecéset piecdziesigt siedem ztotych 02/100).

Srodki bedg przyznawane zgodnie z Zasadami przyznawania Pracodawcy érodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) przez Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej w 2021r. dostepnymi na stronie
internetowej Urzedu.

Uwaga! W pierwszej kolejnosci srodki KFS na ksztatcenie ustawiczne bedg przyznawane Pracodawcom,
ktérzy nie korzystali ze Srodkow KFS w 2021 roku.

Szczegotowe informacje w sprawie Zasad przyznawania srodkédw KFS w 2021r. mozna uzyska¢ w PUP
Kolbuszowa, pok. nr 3 lub pod numerami telefonéw 17 2272-926, 17 2271-790 wew. 259, tel. kom. 609
484 132.Formularz wniosku wraz z zatgcznikami dostepny jest w siedzibie Urzedu (pok. nr 3, parter) oraz
na stronie internetowej: kolbuszowa.praca.gov.pl w zaktadce " Dokumenty do pobrania".
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