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Ogtoszenie o VI naborze wnioskdw w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

PUP Kolbuszowa Data publikacji: 28.09.2022

Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej, na podstawie 2 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. ogfasza VI nabdr wnioskéw o przyznanie Srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy w ramach priorytetéow ustalonych na 2022 r.

Formularz wniosku wraz z zatgcznikami mozna sktada¢ w terminie od dnia 06.10.2022 r. do dnia
10.10.2022 r.:

* w formie papierowej — w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego
59A, 36-100 Kolbuszowa — pok. Nr 14 (I pietro) lub na adres: Powiatowy Urzad Pracy w
Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego 59A, 36-100 Kolbuszowa (decyduje data stempla pocztowego),

® w formie elektronicznej — wniosek ztozony w tej formie do Powiatowego Urzedu Pracy
w Kolbuszowej powinien zostac opatrzony bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomoca kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (EPUAP).

Formularz wniosku nalezy ztozy¢ na obowigzujgcym druku (bez modyfikacji formularza).

Rozpatrzeniu nie beda podlegaty:

1. Whnioski nadestane do Urzedu faksem.

2. Whnioski nadestane do Urzedu pocztg elektroniczng, w przypadku gdy nie zostang opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg kwalifikowanego certyfikatu
lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej (e PUAP).

3. Whnioski ztozone poza terminem naboru.

Zgodnie z ustalonymi Priorytetami Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w 2022 roku $rodki KFS
przeznacza sig na:

PRIORYTET 1 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego osdb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
pandemii COVID-19, musialy podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowe;j.

1. Warunkiem skorzystania ze Srodkéw priorytetu jest oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci
nabycia nowych umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku ze zmianami w profilu dziatalnosci lub
poszerzeniem/rozwojem dziatalnoSci zwigzanym z pandemig COVID-19.

2. Whnioskodawca powinien do wniosku dotgczyé oswiadczenie o podjeciu dziatan w celu
dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej w zwigzku z pandemig COVID-19.

PRIORYTET 2 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

1. W ramach priorytetu mozliwe jest sfinansowanie niezbednych form ksztatcenia ustawicznego
osobom (np. matce, ojcu, opiekunowi prawnemu), ktére powracajg na rynek pracy po przerwie
spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem, przede wszystkim osobom, ktére w ciggu
jednego roku przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie
spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

2. Whnioskodawca powinien do wniosku dotgczyé oswiadczenie, ze osoba wskazana we wniosku
spetnia warunki dostepu do priorytetu.
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PRIORYTET 3 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

1. Sktadajgc wniosek o dofinansowanie z KFS w ramach tego priorytetu pracodawca powinien
wskazac, ze wnioskowana forma ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na
terenie powiatu kolbuszowskiego lub wojewédztwa podkarpackiego. Oznacza to zawdd
zidentyfikowany jako deficytowy w oparciu o wyniki ,,Barometru zawodow 2022" dla powiatu
kolbuszowskiego lub wojewddztwa podkarpackiego.

2. Whnioskodawca powinien do wniosku dotgczy¢ oswiadczenie, ze osoba wskazana we wniosku
bedzie odbywac ksztatcenie w zawodzie deficytowym, zgodnie z Barometrem Zawoddéw 2022 dla
powiatu kolbuszowskiego lub wojewddztwa podkarpackiego.

PRIORYTET 4 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b pracujacych bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych.

1. Priorytet adresowany jest do 0sdb, ktére majg na utrzymaniu rodziny 3+ badz sg cztonkami takich
rodzin.

2. Z dofinansowania w ramach priorytetu mogg skorzysta¢ cztonkowie rodzin wielodzietnych, ktérzy
na dzien ztozenia wniosku posiadajg Karte Duzej Rodziny bgdz spetniajg warunki jej posiadania.
Nalezy pamietac, ze dotyczy to zaréwno rodzicdw i ich matzonkdéw jak i pracujgcych dzieci
pozostajgcych z nimi w jednym gospodarstwie domowym.

3. Whnioskodawca powinien do wniosku dotgczy¢ oswiadczenie, ze osoba wskazana we wniosku
spetnia warunki dostepu do priorytetu.

Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicéw,
ktérzy majg lub mieli na utrzymaniu facznie co najmniej troje dzieci. Przez rodzica rozumie sie takze
rodzica zastepczego lub osobe prowadzacg rodzinny dom dziecka.

PRIORYTET 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liécie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRiPS.

Podmioty uprawnione do korzystania z Srodkéw w ramach tego priorytetu to:

1. Pracodawcy zamierzajgcy skorzystac z tego priorytetu powinni wykaza¢, ze wspoétfinansowane ze
srodkow KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji pracownikdéw zwigzane sg z ich
zadaniami realizowanymi w CIS, KIS, WTZ, ZAZ, przedsiebiorstwie spotecznym lub spétdzielni
socjalnej.

a. CISi KIS to jednostki prowadzone przez JST, organizacje pozarzgdowe, podmioty koscielne lub
spotdzielnie socjalne 0sdb prawnych. Centra i Kluby Integracji Spotecznej zatrudniajg kadre
odpowiedzialng za reintegracje spoteczng i zawodowg uczestnikow.

b. WTZ mogg by¢ tworzone, przez fundacje, stowarzyszenia i inne podmioty. Dziatajg one w celu
rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych. Podmiot prowadzacy WTZ zawiera
z samorzgdem powiatu umowe regulujgcg miedzy innymi warunki i wysokosé dofinansowania
kosztow utworzenia i dziatalnosci warsztatu ze srodkéw PFRON.

c. Zaktady aktywnosci zawodowej - to podmioty, ktére moga by¢ tworzone przez gmine, powiat oraz
fundacje, stowarzyszenie lub inng organizacje spoteczng, decyzje o przyznaniu statusu zaktadu
aktywnosci zawodowej wydaje wojewoda.

d. Przedsiebiorstwa spoteczne wpisane na liste przedsiebiorstw spotecznych prowadzong przez
MRIPS - lista ta jest dostepna pod adresem http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

w formie interaktywnej bazy danych.
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e.

Spétdzielnie socjalne - to podmioty wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego, na tej podstawie
mozna zweryfikowaé ich forme prawng. Niektére spdétdzielnie socjalne mogg uzyskaé status
przedsiebiorstwa spotecznego. W takiej sytuacji ich uprawnienia do skorzystania ze wsparcia

w ramach tego priorytetu mozna potwierdzi¢ na podstawie listy przedsiebiorstw spotecznych,

o ktorej mowa powyzej.

Whioskodawca powinien do wniosku dotgczyé oswiadczenie, ze osoba wskazana we wniosku
spetnia warunki dostepu do priorytetu.

PRIORYTET 6 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetenciji

cyfrowych.

1.

Whnioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu powinien udowodnic, ze w ciggu
jednego roku przed ztozeniem wniosku badz w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty
/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, bgdZ bedg wdrozone nowe technologie

i systemy, a osoby objete ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywaé nowe zadania zwigzane
z wprowadzonymi/ planowanymi do wprowadzenia zmianami.

. Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu mozna objg¢ jedynie osobe, ktéra

w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/ na stanowisku pracy korzysta lub bedzie
korzystata z nowych technologii i narzedzi pracy.

Sktadajac stosowny wniosek o dofinansowanie podnoszenia kompetencji cyfrowych
Whnioskodawca w uzasadnieniu powinien wykazaé, ze posiadanie konkretnych umiejetnosci
cyfrowych, ktdre objete sg tematykg wnioskowanego szkolenia jest powigzane z praca
wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie.

. Wnioskodawca powinien do wniosku dotgczyé oswiadczenie, ze osoba wskazana we wniosku

spetnia warunki dostepu do priorytetu.

PRIORYTET 7 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b pracujacych w branzy motoryzacyjne;j.

1.

Wsparcie w ramach priorytetu mogg otrzymaé pracodawcy i pracownicy zatrudnieni w firmach
z szeroko rozumianej branzy motoryzacyjnej/przemysle samochodowym. Jest to pojecie
obejmujgce szerokie spektrum przedsiebiorstw zaangazowanych w projektowanie, produkcje,
marketing

i sprzedaz samochodoéw.

. Wnioskodawca powinien do wniosku dotgczy¢ oswiadczenie, ze spetnia warunki do wsparcia

ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu.
O przynaleznosci do branzy motoryzacyjnej decydowac¢ bedzie posiadanie jako przewazajgcego
(wedtug stanu na 1 stycznia 2022 roku) jednego z ponizszych kodéw PKD:

., [Kod
Dziat |PKD |Nazwa
|gzzlzi ;2'11' Produkcja opon i detek z gumy; bieznikowanie i regenerowanie opon z gumy
IDziat [29.10.Produkcja silnikow do pojazdéw samochodowych (z wytaczeniem motocykli) oraz do
C.29 |A ciggnikdéw rolniczych
29.10. . .
5 Produkcja samochoddéw osobowych
29'10' Produkcja autobusow
29.10. . S .
Ib Produkcja pojazdéw samochodowych przeznaczonych do przewozu towardéw
29.10. . s . .
E Produkcja pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli
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29.20.
VA
29.31.
Z
29.32.|Produkcja pozostatych czesci i akcesoridéw do pojazddéw silnikowych, z wytgczeniem
Z motocykli

[Dziat |[30.91.
C30 |z
IDziat 45.11.
G.45 |Z
45.19.|Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
Z motocykli

45.20.
VA
45.31.|Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
Z motocykli

45.32 |Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdéow samochodowych, z wytgczeniem
7 motocykli

45. |Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprzedaz
40.Z |hurtowa i detaliczna czesci i akcesoriéw do nich

Produkcja nadwozi do pojazddw silnikowych; produkcja przyczep i naczep

Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdéw silnikowych

Produkcja motocykli

Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddw osobowych i furgonetek

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli

4. Ze wsparcia w ramach priorytetu mogg skorzystac takze firmy posiadajace przewazajacy (wedtug
stanu na 1 stycznia 2022 roku) jeden z ponizszych kodéw PKD, o ile prowadzg produkcje dla
branzy motoryzacyjne;.

[Dziat  [Kod PKD[Nazwa

[Dziat C.2727.11.2 Produkcja elektrycznych silnikdw, pradnic i transformatorow

27.12.Z |Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej

27.20.Z |Produkcja baterii i akumulatoréw

27.40.Z |Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego

27.90.Z |Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego

[Dziat C.28|28.15.Z |Produkcja tozysk, két zebatych, przektadni zebatych i elementéw napedowych
Przy rozpatrywaniu wniosku uwzglednia sie:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatar z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie, ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedq objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze $rodkéw KFS;

7. wysoko$¢ limitu sSrodkéw KFS pozostajacego w dyspozycji tut. Urzedu.

Uwaga! Kwota srodkow KFS, jaka moze zostaé rozdysponowana na realizacje zadan w zakresie

priorytetow wydatkowania srodkéw KFS w ramach VI naboru wynosi 53 773,79 zt (stownie: piec¢dziesigt
trzy tysigce siedemset siedemdziesiat trzy ztote 79/100).
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Srodki beda przyznawane zgodnie z Zasadami przyznawania Pracodawcy srodkdw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) przez Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej w 2022 r. dostepnymi na stronie
internetowe] Urzedu kolbuszowa.praca.gov.pl

W razie pytan prosimy o kontakt osobisty - Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego 59A
- pok. nr 3 lub pod nr tel. (17) 2272-926, 2271-790 wew. 259, tel. kom. 609 484 132.

Formularz wniosku wraz z zatacznikami dostepny jest w siedzibie Urzedu (pok. nr 3) oraz na stronie
internetowe;j: kolbuszowa.praca.gov.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania
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