Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Informacja dot. zasad przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS)

Podstawa prawna: art. 125 — 133 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz.
620 z pdzn. zm.) oraz Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25
listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz.U. z 2025 r. poz. 1641).

1. Srodki KFS przeznacza sie na wspomaganie podmiotéw inwestujgcych w ksztatcenie
ustawiczne os6b pracujgcych.

2. Celem pomocy udzielanej ze srodkéw KFS jest utrzymanie zatrudnienia i rozwo;j
potencjatu 0sob pracujgcych przez dostosowanie ich wiedzy, umiejetnosci lub
kwalifikacji do wymagan zmieniajgcej sie gospodarki.

3. Ze srodkéw KFS moga by¢ finansowane koszty zwigzane z ksztatceniem ustawicznym
obejmujgce naleznosci:

1) dla instytuciji realizujgcej szkolenia wskazane przez podmiot wnioskujgcy o
udzielenie pomocy na ksztatcenie ustawiczne,

2) dla instytucji potwierdzajgcej nabytg wiedze i umiejetnosci lub wydajgcej dokumenty
potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci,

3) dla instytucji realizujgcej studia podyplomowe,

4) dla instytucji realizujgcej badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podijecia
przez osoby pracujgce ksztatcenia lub zadan zawodowych po ukorczonym
ksztatceniu,

5) z tytutu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z
podjetym ksztatceniem, ponoszone przez podmiot wnioskujgcy o udzielenie pomocy
na ksztatcenie ustawiczne lub instytucje realizujgca to ksztatcenie.

4. Ze srodkéw KFS mogg by¢ finansowane koszty zwigzane z ksztatceniem ustawicznym:
1) pracownikow,

2) pracodawcéw,

3) 0so6b fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg,

4) osbéb swiadczagcych ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych.

5. W przypadku finansowania pracownikowi ze srodkéw KFS kosztow ksztatcenia
ustawicznego przepisy dziatu czwartego rozdziatu Il ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy stosuje sie odpowiednio.

6. Ze srodkow KFS, mogg korzysta¢ podmioty, ktére w okresie co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o przyznanie srodkéw KFS
optacaty sktadki na Fundusz Pracy lub sg zwolnione z ich optacania z mocy prawa.

7. Ze srodkow KFS nie moga korzystacé:

1) publiczne stuzby zatrudnienia,

2) podmioty, ktére posiadajg zalegtosci podatkowe lub zalegtosci z tytutu innych
naleznosci publicznoprawnych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz wptat na
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub pozostajg pod
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10.

11.

12.

13.

zarzgdem komisarycznym lub znajdujg sie w toku likwidacji albo postepowania
upadtosciowego lub naruszyty w sposéb razgcy jakgkolwiek umowe o przyznanie
srodkow KFS, zawartg ze starostg rozpatrujgcym wniosek o przyznanie Srodkow w
okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien ztozenia tego wniosku,

3) podmioty, ktore posiadajg zalegtosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikdw lub na ubezpieczenie zdrowotne,

4) podmioty zbiorowe, wobec ktérych sad orzekt zakaz korzystania z dotacji, subwencji
lub innych form pomocy finansowanej ze srodkdéw publicznych, przez okres, na ktéry
sad orzekt zakaz.

Z ksztafcenia ustawicznego nie mogg korzysta¢ podmioty, ktére zgodnie z art. 116 ust. 6

ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia byty organizatorem stazu, a jego realizacja

zostata przerwana przez:

1) staroste z powodu nierealizowania przez organizatora programu stazu lub
niedotrzymywania warunkéw jego odbywania,

2) organizatora stazu bez uzasadnionej przyczyny.

Podmiot, o ktérym mowa w pkt 8 niniejszej Informacji nie moze korzysta¢ ze srodkéw

KFS przez okres 12 miesiecy od dnia przerwania realizacji stazu przez staroste lub

przerwania stazu przez organizatora stazu.

Finansowanie ksztatcenia ze srodkow KFS nie zostanie przyznane podmiotowi, ktéry

podlega wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia na podstawie ustawy z dnia

14 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania

wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Na wniosek podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc, starosta moze przyznac na podstawie

umowy srodki KFS na finansowanie kosztow zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym, o

ktérych mowa w pkt 3 niniejszej Informaciji, w wysokosci do 70 % tych kosztéw, jednak

nie wiecej niz 200 % przecietnego wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym, dla

wskazanego we wniosku uczestnika ksztatcenia ustawicznego.

W przypadku podmiotéw niezatrudniajgcych pracownikéw albo zatrudniajgcych w dniu
ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy nie wiecej
niz 9 osoéb, starosta moze przyznac¢ na podstawie umowy srodki KFS na finansowanie
kosztow zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym, o ktdérych mowa w pkt 3 niniejszej

Informaciji, w wysokosci do 90 % tych kosztéw, jednak nie wiecej niz 200 % przecigetnego

wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym dla wskazanego we wniosku uczestnika
ksztatcenia ustawicznego.

Wysokos¢ srodkow KFS dla jednego wnioskodawcy w roku kalendarzowym nie moze
przekroczy¢ kwoty:

1) 4-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow
niezatrudniajgcych pracownikéw albo ktore zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o
Srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy nie wiecej niz 9 oséb,

2) 8-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore
zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy wiecej niz 9 osob, jednak nie wiecej niz 49 osob,

3) 12-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktére
zatrudniajg w dniu ztoZzenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy wiecej niz 49 osob, jednak nie wiecej niz 249 osob,
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14.

15.

16.
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18.

19.

20.

21.

4) 14-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktére
zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy wiecej niz 249 osob.

Do stanu zatrudnienia, o ktérym mowa w pkt 13 niniejszej Informacji, nalezy wliczy¢

wszystkich pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace (rowniez

pracownikow miodocianych), odbywajgcych stuzbe wojskowa, przebywajgcych na
urlopach bezptatnych, macierzynskich lub wychowawczych. Nie nalezy uwzgledniaé
0s0b zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych, praktykantow czy stazystow.

Do zatrudnionych nie wlicza sie réwniez witascicieli firm czy oséb samozatrudnionych.

Zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy nalezy przeliczy¢ na petne etaty.

Przyjmujac, ze petny etat to srednio 40 godzin tygodniowo, aby przeliczy¢ zatrudnienie

na petne etaty nalezy podzieli¢ tgczng liczbe godzin pracy wszystkich pracownikéw

przez nominalny czas pracy petnego etatu w danym okresie (przyktadowo 40 godzin
tygodniowo), czyli inaczej - mozna zsumowac proporcjonalnie do etatu czas pracy
kazdego pracownika, a nastepnie podzieli¢ wynik przez liczbe godzin przypadajgcych na
petny etat.

Srodki KFS nie mogg zosta¢ przeznaczone na optacenie kosztéw ksztatcenia

ustawicznego, ktore:

1) zostato sfinansowane z innych $rodkéw publicznych,

2) pracodawca jest obowigzany zapewni¢ na podstawie odrebnych przepisow,

3) obejmuje dziatania rozpoczete przed dniem podpisania umowy o finansowanie.

Ze srodkow KFS nie bedg finansowane:

1) koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia, zwigzane z ksztatceniem
ustawicznym,

2) badania okresowe,

3) koszty szkolenia oferowanego fgcznie z zakupem oprogramowania,

4) uczestnictwo w sympozjum, seminariach, konferencjach, zjazdach branzowych
i kongresach naukowych,

5) szkolenia z ochrony danych osobowych,

6) ksztafcenie ustawiczne realizowane poza granicami Polski.

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznawane sg na dany rok budzetowy.

Oznacza to, ze srodki muszg by¢ wydatkowane w roku na ktory zostaty przyznany limit

Ssrodkow.

Pomoc jest udzielana wedtug ustalanych corocznie rownorzednych priorytetow

wydatkowania srodkéw KFS.

Srodki KFS moga byé wydatkowane poza priorytetami wydatkowania, o ktérych mowa

w pkt 21 niniejszej Informaciji, o ile wnioski spetniajgce priorytety zostaty rozpatrzone.

Priorytety ustalone na 2026 rok:

Priorytety ogélnokrajowe wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego:

1) Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej
i wspierania integracji w miejscu pracy.

2) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe
na danym terenie, tj. w powiecie lub w wojewodztwie.
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3) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci
cyfrowych, Al oraz tzw. umiejetnosci zielonych, zwtaszcza gdy powyzsze czynniki
stanowig zagrozenie utratg pracy.

4) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekunczych oraz wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
cztonkdéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych
w przedsiebiorstwach spotecznych wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw
spotecznych prowadzonych przez MRPIPS.

Priorytety Samorzadu Wojewédztwa Podkarpackiego wydatkowania srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego:
1) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob do 30 roku zycia.

2) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych u pracodawcoéw, ktorzy w
latach 2023-2025 nie korzystali ze srodkow KFS.

3) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego z zakresu obronnosci Panstwa, w tym ochrony
ludnosci i obrony cywilnej.

Priorytet powiatu kolbuszowskiego wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego:
1) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji osob z niskim wyksztatceniem.

22. PUP ogtasza nabdr wnioskow o przyznanie srodkéw KFS w postaci elektronicznej z
wykorzystaniem strony internetowej PUP, wskazujgc kwote srodkéw KFS, priorytety
wydatkowania srodkow KFS na dany rok, termin rozpoczecia i zakonczenia naboru
whnioskdéw oraz zasady i kryteria wyboru.

23. Nabdr, o ktorym mowa w pkt 22 niniejszej Informaciji, jest powtarzany do wyczerpania
ustalonej kwoty srodkéw KFS na dany rok. O liczbie ogtaszanych naboréw decyduje
PUP.

24. Informacja o naborze, jest ogtaszana co najmniej na 10 dni roboczych przed jego
rozpoczeciem.

25. Czas trwania naboru nie moze byc¢ krétszy niz 5 dni roboczych.

26. Jezeli przeprowadzony nabdr nie wyczerpie dostepnej dla PUP kwoty srodkéw, starosta
moze ogtosi¢ nabor na pozostate srodki z mozliwoscig ztozenia wnioskow
niespetniajgcych priorytetéw przyjetych na dany rok.

27. Przed przystgpieniem do wypetniania wniosku nalezy doktadnie zapoznac sie z niniejszg
Informacjg dot. zasad przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS), kartg oceny wniosku oraz aktami prawnymi regulujgcymi finansowanie kosztéw
zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym ze srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, w tym kierunkowymi wytycznymi dla urzeddéw pracy opracowanymi
przez MRPIPS.

28. Podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na finansowanie kosztéw zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym, sktada
wniosek w postaci elektronicznej za posrednictwem indywidualnego konta, do PUP
wtasciwego ze wzgledu na jego siedzibe albo adres prowadzenia dziatalnosci.

29. Rozpoczecie dziatan w ramach ksztatcenia ustawicznego nalezy zaplanowac nie
wczesniej niz po uptywie co najmniej 45 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskéw,
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aby Urzad mogt dokonaé oceny Whniosku i w razie koniecznosci wezwaé Wnioskodawce
do jego uzupetnienia lub dokonania ustalen z wnioskodawcg. Zatem wnioskowane
dziatania moga rozpoczgc sie dopiero po zawarciu z Urzedem stosownej umowy.

30. Wniosek o finansowanie dziatan ze srodkow KFS zawiera:
1) dane wnioskodawcy:

2)

3)

4)

a) nazwe podmiotu lub imie i nazwisko osoby fizycznej wykonujgcej dziatalnos¢
gospodarcza,

b) adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnosci,

c) numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON, w
przypadku osoby fizycznej nieposiadajgcej numeru NIP lub REGON — numer
PESEL, a w przypadku jego braku — date i miejsce urodzenia, rodzaj, serie i
numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,

d) oznaczenie przewazajgcego rodzaju wykonywanej dziatalnosci wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) — jesli posiada,

e) informacje o liczbie zatrudnionych pracownikéw na dzien ztozenia wniosku, w
przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,

f) imie i nazwisko osoby wskazanej przez wnioskodawce do kontaktu,

g) numer telefonu oraz adres elektroniczny osoby do kontaktu,

h) numer rachunku ptatniczego wnioskodawcy, na ktéry bedg przekazywane
Srodki KFS,

i) informacje o wyrazeniu przez wnioskodawce zgody na udziat w badaniach
dotyczacych oceny wynikéw wsparcia udzielonego z KFS albo o braku takiej
zgody;

informacje o wnioskowanych do sfinansowania ustugach ksztatcenia ustawicznego:

a) nazwy wnioskowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

b) liczbe osdb, ktérych dotyczg wnioskowane ustugi ksztatcenia ustawicznego,

c) okresy realizacji wnioskowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

imienng liste oséb, ktérych dotyczy wniosek, wraz z:

a) numerami PESEL,

b) poziomem wyksztatcenia i wykonywanym zawodem,

c) przyporzgdkowaniem tych oséb do wnioskowanych do sfinansowania ustug
wskazanych w ppkt 2 lit. a,

d) informacjg o wyrazeniu przez te osoby zgody na udziat w badaniach
dotyczacych oceny wynikéw wsparcia udzielonego z KFS albo o braku takiej
zgody;

informacje o:

a) catkowitej wysokosci kosztow, o ktérych mowa w pkt 3 niniejszej Informaciji,

b) wysokosci wnioskowanej kwoty finansowanej z KFS,

c) wysokosci wktadu wtasnego wnoszonego przez wnioskodawce;

uzasadnienie potrzeby nabycia wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji przy
uwzglednieniu obowigzujgcych priorytetow i potrzeb lokalnego lub regionalnego
rynku pracy;

uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
Srodkéw KFS wraz z informacjami o:

a) nazwie podmiotu lub imieniu i nazwisku osoby fizycznej, bedgcych realizatorem
ustugi ksztatcenia ustawicznego,
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7)

b) adresie siedziby albo — w przypadku osoby fizycznej — adresie do doreczen,
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego,

c) numerze identyfikacji podatkowej (NIP) lub numerze identyfikacyjnym REGON
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego,

d) posiadaniu przez instytucje szkoleniowg wpisu do rejestru, o ktbrym mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 98), w zakresie
Swiadczenia ustug szkoleniowych — w przypadku wniosku obejmujgcego
szkolenia,

e) nazwie i liczbie godzin ustugi ksztatcenia ustawicznego oraz miejscu jego
przeprowadzenia,

f) koszcie ustugi ksztatcenia ustawicznego na jedng osobe w poréwnaniu z
kosztem podobnych ustug oferowanych na rynku, o ile sg dostepne, a w
przypadku braku mozliwosci przedstawienia ofert poréwnawczych —
szczegotowe uzasadnienie wyjasniajgce unikatowy charakter ustugi i przyczyny
braku mozliwosci dokonania poréwnania,

g) braku wystepowania okolicznosci wskazanych w pkt 35 niniejszej Informaciji
w odniesieniu do realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego,

oswiadczenia wnioskodawcy w zakresie warunkéw, o ktorych mowa w pkt 6, pkt 7
ppkt 2-4 oraz pkt 16 ppkt 1 niniejszej Informacii.

31. Do wniosku, o ktérym mowa w pkt 30 niniejszej Informacji, wnioskodawca dofgcza:

1)

2)

3)

4)

5)

kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej podmiotu, z
uwzglednieniem sposobu reprezentacji wnioskodawcy — w przypadku braku wpisu
do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informaciji o
Dziatalnosci Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostepny w publicznych
rejestrach lub na stronie internetowej podmiotu,
program ksztatcenia ustawicznego zawierajgcy nazwe ksztatcenia, liczbe godzin
przypadajgca na jednego uczestnika, cele ksztatcenia, plan nauczania i forme
zaliczenia lub efekty uczenia sie, ktorych opanowanie bedzie sprawdzane w
procesie potwierdzania nabytej wiedzy i umiejetnosci, a w przypadku programu
studiéw podyplomowych — okreslajgcy dodatkowo efekty uczenia sie zgodnie z art.
160 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1571, z p6zn. zm.) - zatgcznik nr 2 (program szkolenia) lub
2a (program studiow podyplomowych),
wzor dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie ksztatcenia ustawicznego,
wystawianego przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile wzér takiego
dokumentu nie jest okreslony w przepisach powszechnie obowigzujgcych,
zaswiadczenia lub oSwiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktérym mowa w
art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w
sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (. j. Dz.U. z 2026 r. poz. 500) —w
przypadku gdy wnioskodawca jest podmiotem prowadzgcym dziatalno$¢
gospodarczg w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej — (zatgcznik nr 1 lub 1a
do Wniosku),
informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

publicznej — w przypadku gdy wnioskodawca jest podmiotem prowadzgcym
dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004
r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej - (Formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis lub Formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie),

6) oswiadczenia wnioskodawcy o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w art. 116 ust. 6
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i zapoznaniu sie z Informacjg dot.
zasad przyznawania srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) (zatgcznik
nr 3 do Wniosku),

7) oswiadczenie wnioskodawcy dot. priorytetu ogolnokrajowego nr 3 (zatgcznik nr 4 do
Whiosku),

8) oswiadczenie wnioskodawcy dot. priorytetu ogolnokrajowego nr 4 (zatgcznik nr 5 do
Whniosku),

9) informacje instytucji potwierdzajgcej nabytg wiedze i umiejetnosci lub wydajgcej
dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci (zatgcznik nr 6 do
Whniosku),

10) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach,

11) petnomocnictwo (jezeli dotyczy).

Whiosek wraz z zatgcznikami musi zosta¢ podpisany przez osobe/y uprawniong/e do
reprezentacji z uzyciem podpisu kwalifikowanego, podpisu zaufanego lub podpisu
osobistego. Za osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu uznaje sie osoby

upowaznione do jego reprezentowania, wskazane we wiasciwym rejestrze lub w

stosownym petnomocnictwie, ktére nalezy zatgczy¢ do wniosku.

Podmiot dokonuje wyboru realizatora dziatan finansowanych z udziatem srodkéw KFS,

majgc na uwadze zasady konkurencyjnosci, rownego traktowania i przejrzystosci.

Instytucjg realizujgca szkolenie finansowane ze Srodkow KFS jest realizator wpisany do

rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o

utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci w zakresie $wiadczenia ustug

szkoleniowych, tj. posiadajgcy wpis do Bazy Ustug Rozwojowych (BUR).

Podmiot, ktéry zawart umowe o przyznanie srodkow KFS, nie moze dokonac¢ zakupu

ustug objetych umowa, o ktérej mowa w pkt 11 i 12 niniejszej Informaciji, od podmiotéw

powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie sie wzajemne powigzania miedzy tym podmiotem a realizatorem dziatan
finansowanych z udziatem srodkéw KFS, polegajgce na:

1) uczestniczeniu w spétce jako wspadlnik spotki cywilnej lub spétki osoboweyj,

2) posiadaniu udziatéw lub co najmniej 5 % akcji,

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze realizatora.

Whioski ztozone poza wyznaczonym terminem lub w sposéb inny niz okreslony w pkt 28
nie beda rozpatrywane.

W przypadku gdy wniosek o finansowanie dziatan ze srodkéw KFS jest nieprawidtowo
wypetniony lub niekompletny, starosta wyznacza wnioskodawcy ubiegajgcemu sie o
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38.

39.
40.

41.
42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

finansowanie dziatan ze srodkéw KFS co najmniej 7-dniowy, jednak nie dtuzszy niz 14-

dniowy termin na jego uzupetnienie.

Whiosek o finansowanie dziatan ze Srodkow KFS nieuzupetniony w terminie, o ktorym

mowa w pkt 37 niniejszej Informacji, pozostawia sie bez rozpatrzenia, informujgc o tym

wnioskodawce na pismie w postaci elektronicznej, za posrednictwem indywidualnego

konta.

Zakres finansowania wniosku podlega ustaleniom miedzy starostg a wnioskodawcag.

PUP zastrzega sobie prawo do zgdania dodatkowych wyjasnien lub/i dokumentow

potwierdzajgcych informacje/o$wiadczenia zawarte we wniosku i jego zatgcznikach,

w szczegolnosci w sytuacji, gdy w wyniku przeprowadzonej weryfikacji, oSwiadczenia

zawarte we wniosku sg sprzeczne z wynikami tej weryfikaciji.

Whniosek moze byc¢ rozpatrzony pozytywnie w catosci albo w czesci.

Starosta rozpatruje wnioski ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu. W

uzasadnionych przypadkach starosta moze wydtuzy¢ termin sktadania wnioskow. Nowy

termin sktadania wnioskow zostaje ogtoszony w postaci elektronicznej z wykorzystaniem

strony internetowej PUP.

Kompletny i prawidtowo sporzgdzony Wniosek bedzie opiniowany pod wzgledem

merytorycznym przez Komisje ds. rozpatrywania wnioskow, wg. kryteriow okreslonych

w Karcie oceny wniosku (zatgcznik nr 1 do niniejszej Informaciji), ktéra uwzglednia

kryteria okreslone w pkt 47.

Whniosek zostanie pozytywnie zaopiniowany przez Komisje, jezeli uzyska minimum 30

pkt.

Liczba uzyskanych punktéw oraz opinia Komisji stanowi¢ bedzie dla Starosty podstawe

do podjecia ostatecznej decyzji w sprawie rozpatrzenia wniosku. W przypadku

ograniczonej ilosci srodkow Starosta pozytywnie rozpatrzy wnioski, ktére uzyskajg

najwyzszg ilos¢ punktow.

Whioski sktadane przez powiatowe jednostki organizacyjne i inne jednostki powiatu nie

posiadajgce odrebnej osobowosci prawnej bedg opiniowane przez Powiatowg Rade

Rynku Pracy w celu zachowania wysokich standardéw przejrzystosci.

Przy rozpatrywaniu wniosku podmiotu ubiegajgcego sie o finansowanie dziatan ze

srodkow KFS starosta uwzglednia:

1) zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkow KFS na dany rok,

2) zgodnos¢ wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji nabywanych przez uczestnikow
ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow
KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku.

Urzad rozpatrzy ztozone wnioski w terminie do 45 dni od dnia zakonczenia naboru

wnioskéw i poinformuje podmiot o sposobie jego rozpatrzenia za pos$rednictwem

indywidualnego konta.

Ztozenie wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkow na ksztatcenie ustawiczne z

Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Starosta informuje Wnioskodawce o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i wysokosci

przyznanego finansowania. Informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku w czesci

zawiera uzasadnienie.
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51. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku o finansowanie dziatah ze srodkow
KFS starosta uzasadnia odmowe finansowania ze srodkéw KFS wnioskowanego
ksztatcenia ustawicznego na pismie w postaci elektronicznej, za posrednictwem
indywidualnego konta.

52. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie.

53. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o finansowanie dziatah ze srodkow
KFS starosta zawiera umowe z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o finansowanie dziatan
ze $rodkéw KFS. Umowa ta okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy oraz date jej zawarcia;

2) okres obowigzywania umowy;

3) wysokosc¢ srodkéw KFS na finansowanie dziatan;

4) numer rachunku ptatniczego wnioskodawcy, na ktéry bedg przekazywane Srodki
KFS, oraz termin(y) ich przekazywania;

5) sposéb i termin rozliczenia otrzymanych $rodkéw oraz rodzaje dokumentéw
potwierdzajgcych wydatkowanie srodkow, w tym:

a) liste oséb, wraz z numerami PESEL, ktore rozpoczety szkolenie, studia
podyplomowe lub przystgpity do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i
umiejetnosci,

b) liste osob, wraz z numerami PESEL oraz poziomem wyksztatcenia, ktore
ukonczyly szkolenie, studia podyplomowe lub proces potwierdzenia nabycia
wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie
wiedzy i umiejetnosci,

c) dokumenty potwierdzajgce ukonczenie ksztatcenia ustawicznego wystawione
przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego oraz wskazanie tematyki
tego ksztatcenia,

d) dokumenty ksiegowe potwierdzajgce nabycie ustugi ksztatcenia ustawicznego,
wraz z potwierdzeniem zaptaty przez wnioskodawce;

6) zobowigzanie wnioskodawcy do przekazania na zgdanie starosty dokumentow
potwierdzajgcych spetnienie warunku, o ktérym mowa w pkt 56 niniejszej Informacji;

7) warunki wypowiedzenia albo odstgpienia od umowy;

8) warunki zwrotu przez wnioskodawce otrzymanych srodkéw KFS zgodnie z pkt 59
niniejszej Informac;ji;

9) sposoéb kontroli wykonywania umowy i postepowania w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w wykonywaniu umowy;

10)odwotanie do wtasciwego rozporzgdzenia Komisji Europejskiej, ktore okresla
warunki dopuszczalnosci pomocy de minimis.

54. Do umowy dotgcza sie wniosek o finansowanie dziatan ze srodkéw KFS, wraz z
zatgcznikami, o ktorych mowa w pkt 31 niniejszej Informacii.

55. Srodki przyznawane podmiotowi w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
sg przyznawane zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis, zgodnie z
art. 78 ust.1 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

56. Podmiot, ktéry zawart umowe, o ktérej mowa w pkt 11 i 12 niniejszej Informaciji:

1) utrzymuje zatrudnienie osoby, na ktorej ksztatcenie ustawiczne przyznano
finansowanie, przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukoriczenia przez nig
ksztatcenia, z wyjgtkiem:
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a) rozwigzania przez te osobe umowy o prace,

b) rozwigzania z tg osobg umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

C) wygasniecia stosunku pracy,

d) otrzymania na te osobe finansowania w przypadku, o ktérym mowa w art. 217
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) nie zawiesza albo nie zaprzestaje prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci
gospodarczej przez okres 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia, w przypadku
gdy z finansowania ksztatcenia ustawicznego skorzystat pracodawca lub osoba
fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg, chyba ze powodem bedzie
ogtoszenie przez niego upadtosci;

3) zatrudnia, zawiera umowe lub umowy cywilnoprawne dotyczgce swiadczenia ustug
przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia z osobg, ktéra
skorzystata z finansowanego ksztatcenia ustawicznego, z osobg, o ktérej mowa w
pkt 4 ppkt 4 niniejszej Informaciji.

57. W przypadku niedotrzymania warunkow, o ktérych mowa w pkt 56 niniejszej Informacji,
podmiot nie otrzyma finansowania z KFS w ciggu roku od dnia ukonczenia
finansowanego ksztatcenia.

58. Ptatnosc¢ ze srodkéw KFS jest dokonywana przelewem na rachunek ptatniczy podmiotu,
ktéry zawart umowe o przyznanie srodkow KFS, w terminie okreslonym w umowie.

59. Podmiot, ktory zawart umowe o finansowanie ksztatcenia ustawicznego ze srodkow
KFS, zwraca na wyodrebniony rachunek bankowy PUP srodki KFS w przypadku gdy:

1) osoba, na ktorej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowanie bez uzasadnionej
przyczyny:

a) nie podejmie lub nie ukonczy tego ksztatcenia,

b) nie przystgpi do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci lub
uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci,

c) nie przystgpi do badan lekarskich i psychologicznych wymaganych do podijecia
przez osoby pracujgce ksztatcenia lub zadan zawodowych po ukohczonym
ksztatceniu;

2) srodki KFS zostaty wydatkowane niezgodnie z umowa;

3) niedotrzymane zostaty zobowigzania, o ktérych mowa w pkt 56 niniejszej Informacji.

60. W przypadkach okreslonych w pkt 59 podmiot, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania starosty, zwraca srodki KFS w wysokosci odpowiadajgcej kwocie srodkéw
wydatkowanych:

1) na ksztatcenie ustawiczne osoby:

a) ktorej mowa w pkt 59 ppkt 1 niniejszej Informacji,

b) wobec ktorej nie dotrzymano zobowigzan, o ktérych mowa w pkt 56 niniejszej
Informaciji,

2) niezgodnie z umowa
— wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od tych kwot od dnia ich wyptaty.

61. Zwrot Srodkow KFS w powyzszych przypadkach nastepuje na warunkach i terminach
szczegotowo uregulowanych w umowie.

62. Starosta moze przeprowadzac kontrole w zakresie przestrzegania postanowien umowy,
o ktérej mowa w pkt 11 i 12 niniejszej Informacji, wydatkowania srodkéw KFS zgodnie z
przeznaczeniem, wtasciwego dokumentowania wykorzystania sSrodkéw, wywigzywania
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63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

sie ze zobowigzan, o ktérych mowa w pkt 56 niniejszej Informacji, oraz kontrole
finansowanych dziatan w trakcie i miejscu ich przeprowadzania.

Podmiot korzystajgcy ze srodkow KFS zobowigzany jest do przechowywania
dokumentow zwigzanych z wydatkowaniem srodkow przez okres 3 lat, przy czym
podmiot otrzymujgcy dofinansowanie, jako beneficjent pomocy publicznej zobowigzany
jest do przechowywania dokumentow przez okres 10 lat od dnia zawarcia umowy.

Do kontroli stosuje sie odpowiednio przepisy art. 360 ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

Szczegodtowe zasady rozliczania srodkow z KFS okresla zawarta umowa.
Whnioskodawca dokonuje rozliczenia otrzymanych srodkow w terminie okreslonym

w umowie.

Podmiot jest zobowigzany przekazac realizatorowi ustugi ksztatcenia ustawicznego
informacje o pochodzeniu srodkéw finansowych na finansowanie szkolenia z KFS i ich
udziale w catkowitym koszcie szkolenia.

Wykaz pracodawcoéw, przedsiebiorcow i innych podmiotdw, z ktorymi w okresie ostatnich
2 lat zawarto umowy w ramach form pomocy, w tym takze umowy dotyczacej KFS
publikowane sg na stronie internetowej Urzedu.

Wykaz, o ktéorym mowa w pkt 68, aktualizowany jest niezwtocznie, nie pézniej jednak niz
w terminie 90 dni od dnia zawarcia kazdej nowej umowy w ramach form pomocy, w tym
umowy dotyczgcej KFS.

Zataczniki:

1. Karta oceny Wniosku o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego - Zatgcznik Nr 1.
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