Oświadczenie
Oświadczam, że jako osoba bezrobotna jestem świadomy/a swoich praw i obowiązków, a w szczególności obowiązku pisemnego powiadomienia Powiatowego Urzędu Pracy w Kolbuszowej 
w terminie do 7 dni o zdarzeniach powodujących utratę statusu osoby bezrobotnej, zaistniałych przed podpisaniem umowy dotyczącej finansowania kosztów studiów podyplomowych, a to o:
1) podjęciu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę lub jakiejkolwiek umowy cywilno-prawnej bez względu na jej czas/okres/wymiar,
2) przyznaniu prawa i pobieraniu renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej, emerytury,
3) podjęciu lub prowadzeniu pozarolniczej działalności gospodarczej,
4) pobieraniu zasiłku chorobowego z ZUS lub KRUS,
5) pobieraniu nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego,
6) pobieraniu zasiłku przedemerytalnego,
7) pobieraniu świadczenia przedemerytalnego,
8) pobieraniu świadczenia rehabilitacyjnego,
9) pobieraniu zasiłku macierzyńskiego/tacierzyńskiego,
10) pobieraniu świadczenia pielęgnacyjnego,
11) pobieraniu świadczenia szkoleniowego,
12) pobieraniu specjalnego zasiłku opiekuńczego lub dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka, 
13) pobieraniu zasiłku dla opiekuna,
14) pobieraniu zasiłku stałego z opieki społecznej,
15) podjęciu lub kontynuowaniu nauki w systemie dziennym,
16) nabyciu gospodarstwa rolnego o powierzchni przekraczającej 2 ha przeliczeniowe i podleganiu ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z tego tytułu jako właściciel, współmałżonek lub domownik,
17) uzyskaniu przychodów z działów specjalnych produkcji rolnej,
18) uzyskaniu dochodu przekraczającego połowę  minimalnego wynagrodzenia za pracę,    
19) innych zdarzeniach zaistniałych zarówno przed jak i w trakcie studiów podyplomowych, 
a mających wpływ na zasadność przyznania bądź posiadania statusu osoby bezrobotnej 
i sfinansowania kosztów studiów podyplomowych oraz pobierania stypendium.
Oświadczam, że jestem również świadomy/a, że konsekwencją zaistnienia ww. okoliczności 
i nie poinformowania o nich Powiatowego Urzędu Pracy w Kolbuszowej, kwota pobranych świadczeń, będzie świadczeniem nienależnie pobranym i  będę zobowiązany/a do jej zwrotu. 
[bookmark: _GoBack]Zgodnie z art. 76 ust. 1 pkt. 1,2,4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 
z 2022 r., poz. 690 z późn. zm.) osoba, która pobrała nienależne świadczenie pieniężne jest zobowiązana do zwrotu w terminie 30 dni od dnia doręczenia decyzji w przedmiocie obowiązku zwrotu nienależnie pobranego świadczenia pieniężnego, kwoty otrzymanego świadczenia wraz z przekazaną od tego świadczenia zaliczką na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz składką na ubezpieczenie zdrowotne. Za nienależnie pobrane świadczenie pieniężne uważa się:
1) świadczenie pieniężne wypłacone mimo zaistnienia okoliczności powodujących ustanie prawa do jego pobierania, jeżeli pobierający to świadczenie był pouczony o tych okolicznościach,
2) świadczenie pieniężne wypłacone na podstawie nieprawdziwych oświadczeń lub sfałszowanych dokumentów albo w innych przypadkach świadomego wprowadzenia w błąd powiatowego urzędu pracy przez osobę pobierającą to świadczenie.


……………………………………………………………………….
data i podpis osoby bezrobotnej	
